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EDITAL DE CONTRATAGAO N2 01/2026
Data: 06 de janeiro de 2026

O INSTITUTO FLORESCER, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
n? 20.723.199/0001-93, com sede na Travessa Trés de Outubro, n? 230, Complemento: Casa
Baixo, Bairro Velha Marabda, CEP 68.500-090, Maraba/PA, torna publico o presente Edital de
Contratacdo, visando a selecdo de profissionais para atuacdo no Projeto Quintais Verdes —
Empoderando Jovens e Mulheres, conforme as condicdes estabelecidas neste instrumento.

1. DO OBJETO

Selecdo de profissionais para contratacdo por Pessoa Fisica — contratacdo sob regime CLT e por
Pessoa Juridica, inclusive MEI (prestacdo de servicos), mediante andlise curricular e entrevista,
para composicdo da equipe responsavel pela execucdo do Projeto.

2. DA ATUAGAO NO PROJETO E FUNDAMENTO LEGAL

As contratac¢des previstas neste Edital destinam-se a atua¢do no Projeto Quintais Verdes —
Empoderando Jovens e Mulheres, executado no ambito do:

® Processo n? 55000.019054/2025-05
e Termo de Fomento MDA/Transferegov n? 984308/2025

Observadas as disposi¢oes da Lei n2 13.019/2014 (MROSC), do Transferegov.br e demais
normas aplicdveis.

3. DAS INSCRICOES

As inscricOes serdo realizadas exclusivamente por e-mail:
< https://app.socialsys.com.br/portal/florecer

7 Periodo: 07 a 09 de janeiro de 2026.

4. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Descricao Data Local / Meio
InscrigOes Formulario 07 a Site do Instituto Florescer
eletronico 09/01/2026
Resultado Analise curricular 12/01/2026 @ Redes sociais do Instituto Florescer
preliminar
Recursos Interposicado 13/01/2026 @ Formulario eletrénico especifico

ENTIDADE MEMBRO DA REDE ALIANCA SOCIAL MARABA

~\
SYASM
o\_. ./


https://www.instagram.com/florescermaraba
https://app.socialsys.com.br/portal/florecer

LORESCER e

€3 https://app.socialsys.com.br/portal/florecer
ﬁ Instagram/Facebook: https:@florescermaraba
E-mail: iflorescer2024@gmail.com
Enderego: Travessa Trés de Outubro 230 - Velha Maraba-Maraba/PA - CEP: 68500-090

Entrevistas Candidatos(as) 14/01/2026 @ Travessa Minas Gerais, Galeria do
selecionados(as) Terceiro Setor, antigo Curso

Pré-Vestibular Everest, Sala 01 —
Maraba/PA

Resultado Divulgacao 15/01/2026 | Redes sociais do Instituto Florescer

definitivo

Assinatura dos | — 16/01/2026 | Instituto Florescer

contratos

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

O processo seletivo serd composto por:
| — Andlise curricular;

Il — Entrevista presencial.

6. DA ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino Superior completo, exceto para:

e Assistente Administrativo — Ensino Médio completo;
e Mobilizador Local — Ensino Médio completo.

Formacao especifica obrigatdria:

e Engenheiro Agrobnomo — Graduac¢dao em Engenharia Agronémica e registro no conselho
profissional competente.

6.DA INSCRICAO, FORMA DE CONTRATAGAO E REGIME JURIDICO

No ato da inscricdo, os(as) profissionais interessados(as) poderao se inscrever na condi¢ao
de pessoa fisica ou de pessoa juridica, conforme sua situagdo no momento da inscricdo.

A contratacdo para execucdo dos servicos ocorrera, obrigatoriamente, na condicdo de
pessoa juridica, com emissdo de nota fiscal, podendo ser MEI, Microempresa (ME),
Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou outra natureza juridica compativel, de acordo com a
legislagao vigente.

Excepcionalmente, os cargos de Coordenador(a) do Projeto e Assistente Administrativo
poderdo ser contratados na condicdo de pessoa fisica, em regime definido pela instituicao
contratante (CLT ou contrato por tempo determinado), considerando a natureza continuada
das fungdes, a carga horaria e o vinculo administrativo necessario a execuc¢ao do projeto.
Os(as) candidatos(as) que realizarem a inscricdo como pessoa fisica e forem
selecionados(as) para cargos cuja contratacdo exija pessoa juridica deverdo,
obrigatoriamente, regularizar sua situacdo juridica, mediante constituicdo de pessoa
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juridica apta a contratagdo, no prazo estabelecido pela Comissdao de Sele¢dao, como
condigdo indispensavel para a formaliza¢do do contrato.

V. A ndo apresentacdo da documentacao necessaria para a contrata¢do, no prazo estipulado,

VI.

implicarda na desclassificacdo do(a) candidato(a), podendo a instituicdo convocar o(a)
préximo(a) classificado(a), respeitada a ordem de classificacao.

A contratacdo dos(as) profissionais selecionados(as) observara, em todos os casos, o plano
de trabalho aprovado, o cronograma fisico-financeiro do projeto, as normas internas da
instituicdo e a legislacdao aplicavel, ndo gerando vinculo empregaticio, exceto nos casos
expressamente previstos neste edital.

7. DOS CARGOS E REMUNERAGAO

Cargo / Fungdo Forma de Periodo Valor Mensal
Contratacao Estimado Estimado (RS)
Coordenador Geral Pessoa Fisica— CLT | Até 24 meses RS 4.620,38
Assistente Administrativo Pessoa Fisica— CLT | Até 24 meses RS 3.362,98
Engenheiro Agronomo Pessoa Juridica / Até 24 meses 4.500,00
MEI
Assessor de Comunicagao Pessoa Juridica / Até 24 meses 2.916,66
MEI
Mobilizador Local Pessoa Juridica / Até 22 meses 2.727,27
MEI
Técnico em Processamento de | Pessoa Juridica / Até 22 meses 2.722,27
Dados MEI
Educador Socioambiental Pessoa Juridica / Até 22 meses 3.181,81
MEI

§ 19 A diferenca de prazo contratual decorre da natureza especifica das atividades
desenvolvidas e da necessidade de compatibilizacdo com o cronograma fisico-financeiro do
Projeto.

§ 292 Os cargos contratados sob o regime da Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT) possuem
carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, enquanto as contratacdes de pessoas juridicas
ocorrem por demanda, estando vinculadas ao cumprimento de metas mensais definidas no
Plano de Trabalho do Projeto.

8. DO CRITERIO DE PRIORIZAGAO

Serdo priorizados(as), em caso de empate, os(as) profissionais que ja tenham prestado servigos
ao Instituto Florescer em outros projetos, seja na condi¢ao de Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica
(inclusive MEI), desde que comprovada experiéncia e boa execuc¢do contratual, sem prejuizo da
ampla concorréncia e da isonomia entre os(as) candidatos(as).
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9. DOS RECURSOS

Os recursos contra o resultado da analise curricular preliminar deverdo ser apresentados
exclusivamente por e-mail:

<+ iflorescer2024@gmail.com

7 Data: 13 de janeiro de 2026.

N3o serdo aceitos recursos por e-mail, presencialmente ou por outros meios.
10. DO RESULTADO FINAL

O resultado definitivo sera divulgado no dia 15 de janeiro de 2026, apds a realizagao das
entrevistas, por meio das redes sociais oficiais do Instituto Florescer.

11. DA ASSINATURA DO CONTRATO

A assinatura dos contratos ocorrera no dia 16 de janeiro de 2026, condicionada a apresentacdo
e validacdo da documentacao exigida no Anexo Il.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

® A aprovacdo ndo gera direito automatico a contratagao;
e A participacao implica aceitacao integral deste Edital;
e (s casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo do Instituto Florescer.

Maraba/PA, 06 de janeiro de 2026.

INSTITUTO FLORESCER
Comissdo de Selecao
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ANEXO | — QUADRO SINTESE: CARGOS E ATRIBUIGOES

40h semanais

Cargo / Fungdo Forma de Remuneracdo | Principais Atribuicoes
Contratacao prevista

Coordenador Geral Pessoa Fisica — Coordenacao técnica,
CLT administrativa e financeira do

projeto; planejamento,
acompanhamento e supervisao das
acdes; articulagao institucional;
monitoramento de metas;
supervisao da equipe; elaboracdo e
validacdo de relatérios; garantia de
conformidade com o Termo de
Fomento, MROSC e Transferegov.

Assistente
Administrativo

Pessoa Fisica —
CLT
40h semanais

Execucdo de rotinas
administrativas; organizacdo e
arquivamento documental; apoio
aos processos de compras,
contratagdes e pagamentos;
controle de prazos; suporte a
prestacdo de contas e as demandas
administrativas do projeto.

Engenheiro Agrobnomo

Pessoa Juridica /
MEI

Assessoria técnica agroecologica;
acompanhamento das atividades
de campo; orientacao produtiva;
realizacdo de capacitacdes técnicas;
elaboracdo de relatdrios técnicos;
apoio a implementacdo das acdes
previstas no projeto.

Assessor de
Comunicacao

Pessoa Juridica /
MEI

Planejamento e execucdo da
comunicacgdo institucional do
projeto; producdo de conteldo
informativos e educativos; registro
e divulgacdo das atividades; gestdo
de midias sociais; apoio a
visibilidade e transparéncia das
acoes do projeto.

Mobilizador Local

Pessoa Juridica /
MEI

Mobilizacdo comunitaria;
articulacao territorial; apoio a
organizacdo de oficinas, reunides e
eventos; acompanhamento das
familias e grupos participantes;
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fortalecimento da participacao
social no territdrio.

Técnico em Pessoa Juridica / Coleta, sistematizacdo e analise de
Processamento de MEI dados; organizacao de informacdes
Dados guantitativas e qualitativas; apoio

ao monitoramento e avaliagao;
suporte a elaboracdo de relatorios
técnicos e gerenciais do projeto.

Educador Pessoa Juridica / Planejamento e execucdo de
Socioambiental MEI atividades educativas
socioambientais; realizacdo de
oficinas formativas; elaboracdo de
materiais pedagdgicos;
acompanhamento dos processos
educativos; registro e relatério das
acoes desenvolvidas.

ANEXO Il - QUADRO SINTESE: DOCUMENTACAO EXIGIDA

Pessoa Fisica — CLT
Curriculo; RG; CPF; comprovante de residéncia; comprovante de escolaridade; CTPS; dados
bancarios.

Pessoa Juridica — Prestacdo de Servigos / MEI
CNPJ ativo; contrato social ou CCMEI; curriculo ou portfélio; comprovante de experiéncia; dados
bancarios; declaracdo de inexisténcia de impedimentos.

COMISSAO DE SELECAO INSTITUTO FLORESCER
FRANCINELDA ARAUJO DA SILVA
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